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¢Qué es y como funciona el Diagndstico Integral de Aprendizajes?

I. Presentacion del Diagnostico Integral de Aprendizajes

La suspension de clases presenciales que enfrentod el sistema escolar producto de la
emergencia sanitaria, constituye una situacion inédita a nivel nacional, con importantes
consecuencias e impacto en el bienestar de los nifios y niflas y en sus aprendizajes
socioemocionales y académicos. Por esto, el inicio del afo escolar 2021 sera un
momento clave para conocer como se encuentran nuestros estudiantes.

En este contexto, la Agencia de Calidad de la Educacion ha desarrollado el Diagnostico
Integral de Aprendizajes (en adelante DIA), cuyo propdsito es poner a disposicion de todas las
escuelas instrumentos de evaluacion para realizar un diagndstico integral de los estudiantes,
con informacién inmediata sobre el desarrollo socioemocional de los estudiantes y los
aprendizajes en Lectura y Matematica establecidos en el curriculum vigente. Esta herramienta
espera contribuir con informacion que oriente la planificacion y el trabajo que realizaran
directivos, docentes y equipos interdisciplinarios para apoyar a los estudiantes en el area
socioemocional y en la académica. El DIA se presenta en una plataforma digital accesible y de
facil navegacion, a la que se puede acceder en diagnésticointegral.agenciaeducacion.cl.

Las herramientas disponibles en la plataforma son:

« Distintos instrumentos de evaluacién autoadministrables por las escuelas que les
permitiran recoger informacion en las areas socioemocional y académica.

« Informes de resultados inmediatos.

« Orientaciones para analizar y trabajar con la informacién recogida.

 Tutoriales y herramientas de apoyo para guiar cada uno de los procesos
involucrados en la realizacién del diagnodstico.

Como en todo proceso de evaluacion, es fundamental conocer y comprender los usos
e interpretaciones que se le pueda dar a la informacién recogida por estos instrumentos
y también sus limitaciones, para evitar sacar conclusiones erroneas a partir de ellos o
darle usos inadecuados.

Esta informacion SI permite:
e Realizar un diagndstico integral en los estudiantes, considerando
informacion sobre su desarrollo socioemocional y el logro de los objetivos
de aprendizajes priorizados en Lectura y Matematica.

« |Identificar estudiantes que requieren mayor apoyo en el area académica.

« |dentificartematicasen el drea socioemocionaly aprendizajes académicos
que requieren ser trabajados por el establecimiento.

e Orientar la planificacion de los equipos directivos, docentes e
interdisciplinarios, para que puedan gestionar los apoyos que se requieran
para trabajar con los estudiantes durante el afio escolar.


http://diagnósticointegral.agenciaeducacion.cl.
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Esta informacion NO permite:
 Realizar un diagnodstico psicoldgico, psiquiatrico o psicopedagogico de
los estudiantes.

e Hacer comparaciones de cursos o establecimientos ya que las
condiciones de aplicacion son distintas.

» Evaluar el desempeno de los docentes en afios anteriores, porque el
desempefno de los estudiantes en una evaluacion es el producto de
diversos factores, no solo de un profesor determinado, por lo tanto, debe
ser asumido por la comunidad educativa en su conjunto.

 Predecir el desempefno, comportamiento o futuro estado emocional de los
estudiantes, ya que esta informacion obedece a un momento especifico.

« Calificar o asignar una nota a los estudiantes segun su desempefio, ya que
el objetivo es realizar un diagndstico integral con propdsito formativo.

Il. Descripcion del Diagnostico Integral de Aprendizajes

a. (Como funciona este proceso?

El desarrollo del proceso completo del DIA requiere que los establecimientos realicen
una serie de acciones en la plataforma de la Agencia, pero también, y de manera
fundamental, integrar las herramientas que ofrece en el trabajo que realizard cada
comunidad educativa en el contexto particular de su establecimiento.

La Figura 1.1 ilustra de manera general los procesos que la escuela debe considerar
para realizar el proceso de diagndstico.
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Figura 1.1 Procesos que componen el Diagndstico Integral de Aprendizajes

» Generar espacios de
conversacion y contencion
para docentes, directivos y
profesionales de apoyo.

« Preparar la recepcion de los
estudiantes al inicio del afio
escolar.

« Fomentar la reflexion
pedagdgica.

« Inscribir al establecimiento.

- Crear perfiles de usuarios,
cursos Y listas de estudiantes.

« Asignar encargados de
curso y area de evaluacion
(Socioemocional, Lectura,

Matematica).
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Tal como se ilustra, la realizacion de este diagndstico involucra los siguientes procesos:

Preparar el diagnodstico

Los equipos directivos deben coordinar a los equipos que participaran, asignar tareas
y destinar tiempo para que sea posible la preparacion del diagnostico, implementarlo
y posteriormente, analizar la informacidon que este entrega. Para ello es importante
fortalecer los espacios de reflexion pedagogica entre docentes, asistentes de la
educacion y otros profesionales para dar sentido a este proceso en el marco de lo que
ellos han estado trabajando y la informacion interna que han recogido durante este
tiempo, ya sea en modalidad remota o en clases presenciales. También es importante
que los docentes consideren un tiempo para reencontrarse entre ellos y promover el
desarrollo de un clima empatico para poder acoger a los alumnos.

Inscripcion y configuracion de la plataforma

Como se dijo antes, el proceso de Diagnodstico Integral de Aprendizajes funciona a
través de una plataforma virtual, ahi se puede acceder a los distintos instrumentos
de evaluacion diagndstica y generar los informes de resultados'. Para inscribir al
establecimiento, el director debe ingresar a la pagina web diagnosticointegral.
agenciaeducacion.cl y, desde ahi, acceder a la plataforma usando su Claveunica
y aceptar el Compromiso de participacion y buen uso del Diagndstico Integral de
Aprendizajes. Después de eso, podra habilitar a otros usuarios para que configuren
personalmente la plataforma segun las necesidades del establecimiento.

Importante:

Si el establecimiento ya fue inscrito en el ano 2020 no es necesario
volver a realizarlo. Tanto los directivos como los docentes siguen
vigentes en la plataforma, por lo que pueden volver a ingresar con su
clave de acceso.

Diagnodstico Socioemocional y Diagndstico Académico

Luego de configurar la plataforma los establecimientos podran acceder a los
instrumentos para cada curso de las areas socioemocional y académica. Para poder
aplicarlos y obtener informacion que sea de utilidad para la escuela, es importante
conocer los distintos instrumentos que se ofrecen, las modalidades de aplicacion,

1 Si su establecimiento no cuenta con conexion a internet, puede escribir al WhatsApp +56 9 9327 8090 o llamar al Call
Center 600 225 4323, para solicitar que se le envien orientaciones para obtener y analizar datos similares a los que
genera el reporte, pero que requieren una conexion a internet minima.


http://diagnosticointegral.agenciaeducacion.cl
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los aspectos a resguardar al utilizarlos y revisar las orientaciones disefadas para cada
evaluacion, todo ello para aplicar adecuadamente y luego analizar los resultados. Cada
escuela puede aplicar los instrumentos en el orden que mejor se ajuste a su contexto
y a la planificacion del afio. Se sugiere aplicar los instrumentos de ambas areas ya
que esto permitira una vision integral de los estudiantes, entendiendo que el area
socioemocional y el aprendizaje académico son dos dimensiones inseparables en el
desarrollo de los estudiantes.

Vs

Importante:

Los instrumentos evaluativos disponibles para el Diagnéstico
Socioemocional y el Académico fueron actualizados, por lo que, si se
inscribié en 2020, es importante que utilice esta nueva version en el
proceso de diagndstico 2021.

Analisis Integrado del Establecimiento

Luego de realizar el Diagnostico Socioemocional y el Académico y de definir acciones
para cada una de las areas, es importante que la escuela determine cuéles son los focos
prioritarios a abordar como comunidad durante el afio. Este analisis permitira identificar
desafios que son transversales a distintos grupos de estudiantes y niveles, abordandolos
desde una perspectiva multidimensional, potenciando los recursos con que cada escuela
cuenta y socializando las buenas practicas con que los profesores estan afrontando los
desafios de manera cotidiana en sus aulas, ya sea de manera presencial o virtual.
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b. {Qué instrumentos de evaluacion ofrece el Diagndstico Integral de
Aprendizajes?

QR

"
~

@ Area Socioemocional

* 1.°a 3.° basico:

o Diagnostico Interactivo: se propone realizar una actividad evaluativa guiada

por el docente en torno a la lectura de un cuento. A través de esta experiencia
se puede obtener informacién sobre habilidades socioemocionales de los
estudiantes, especificamente sobre la conciencia de sus propias emociones y
la empatia que ha desarrollado para las emociones de los demas, generando,
junto con esto, un espacio de expresion y dialogo.

* 4.° basico alV medio:

+x
—x

Cuestionarios socioemocionales del estudiante: Cuestionarios para evaluar el
aprendizaje socioemocional, tanto en términos de su desarrollo personal como
de la percepcion de gestion que lleva a cabo el establecimiento. Ademas, se
pregunta por otros aspectos claves para el inicio del afio escolar 2021, como la
contencion emocional, la motivacion escolar y la perspectiva de futuro.

Area Académica

o Lectura:

Pruebas desde 2.° basico a lll medio: estas evaluan los Objetivos de Aprendizaje
priorizados de las Bases Curriculares vigentes del afio anterior?, en los tres ejes de
habilidades de comprension lectora: Localizar, Interpretar y relacionar y Reflexionar.

« Matematica:

Pruebasdesde 3.°a7.°basico: estas evaluan los Objetivos de Aprendizaje priorizados
de las Bases Curriculares vigentes® del afio anterior, en los ejes de Numeros y
operaciones, Patrones y algebra, Geometria, Medicion y Datos y probabilidades.

Pruebas desde 8.° basico a lll medio: estas evallan los Objetivos de Aprendizaje
priorizados de las Bases Curriculares vigentes® del afio anterior, en los ejes de
Numeros, Algebra y funciones, Geometria y Probabilidad y estadistica.

2 Para este caso, corresponden a la priorizacion curricular Covid-19, en Lenguaje y Comunicacion, y en Lengua y
Literatura.

3y 4 Para este caso, corresponde a la priorizacion curricular Covid-19 en Matematica.

10
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Tabla1.1. Resumen de los instrumentos disponibles para cada nivel

Area Socioemocional Lectura Matematica

S|+ (||| +]|+]+
4[|+ +]|+|+

¥ |k | k| kK| K| k| k]| Kk

Simbologia:

Diagnostico
- Interactivo * Pruebas

* Cuestionario

c. ¢En qué modalidades se pueden aplicar los instrumentos?

Los cuestionarios y pruebas estan disponibles en dos modalidades:

 Enlineaatravés de la plataforma DIA, en cuyo caso los estudiantes pueden responderla a
través del computador y sus respuestas quedan registradas automaticamente al finalizar
y guardar la prueba.

» En papel y lapiz, en cuyo caso deben ser previamente descargadas e impresas
para luego ser respondidas. Posteriormente, se deben digitar las respuestas de los
estudiantes en la plataforma, para poder generar el Informe de Resultados.

N
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Cada escuela puede escoger la alternativa que mejor se ajusta a su situacion,
considerando protocolos de uso de computadores, conexion a internet, entre otros.
Por otra parte, las instrucciones y materiales necesarios para el Diagndstico Interactivo
propuesta para 1.° a 3.° basico, se encontraran disponibles para ser descargados de la
plataforma, junto con las orientaciones y herramientas para organizar y sistematizar la
informacion.

d. {Quiénes aplican los instrumentos?

Todas las herramientas del DIA han sido disefiadas para ser aplicadas por las escuelas,
por lo cual cada una, conforme a su forma de trabajo y organizacién, puede determinar
quiénes seran los encargados de aplicar los instrumentos. No obstante, para poder
utilizar de mejor manera la informacion de cada herramienta se sugiere que:

» El Diagnodstico Socioemocional sea coordinado por el equipo directivo en
conjunto con los encargados del area psicosocial, bienestar, clima o convivencia
del establecimiento, ya que de esta forma se podra dar mejor respuesta a las
necesidades de los estudiantes y preparar a los profesores con mas herramientas
para trabajar con ellos. Se recomienda que la realizacion del Diagndstico Interactivo
(1.°a 3.° basico) y la aplicacion del Cuestionario (4.° basico a IV medio) esté a cargo
de los profesores jefe de cada curso, ya que son los adultos méas cercanos y de
confianza para los estudiantes y, ademas, seran ellos quienes los guiaran durante
el proceso posterior.

« El Diagnostico Académico sea coordinado por el equipo directivo en conjunto con
los jefes técnicos o encargados de departamento, para que asi el establecimiento
cuente con una vision general y transversal de los desafios de aprendizaje de sus
estudiantes y pueda entregar lineamientos comunes para trabajar en los distintos
cursos. Se recomienda que la aplicacion de las Pruebas de Lectura y Matematica
esté a cargo de los profesores de cada asignatura ya que la informacion que
entregan les permitird ajustar su planificacion y tomar acciones especificas para
desarrollar los aprendizajes en cada curso.

e. ¢Se deben utilizar todos los instrumentos?

Si bien cada establecimiento puede definir qué instrumentos utilizar y en qué orden,
de acuerdo a su situacion particular y los lineamientos que ha definido para el afo
escolar, se recomienda aplicarlos todos ya que:

« Permitiran tener una vision integral de los estudiantes en areas que son clave para
el desarrollo del afo escolar en el contexto de la crisis sanitaria. En primer lugar,
la informacion del area socioemocional es fundamental para el desarrollo integral
de los estudiantes, para comprender mejor su comportamiento, empatizar con
ellos y guiarlos en el aprendizaje de habilidades que les permitan desarrollarse
adecuadamente a nivel personal y social. En segundo lugar, es muy importante

12
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conocer sus aprendizajes en Lectura y Matematica ya que en ambas asignaturas
se desarrollan habilidades que son transversales y fundamentales para el logro
de aprendizajes en otras asignaturas y son indispensables para participar en su
entorno y desenvolverse en la vida cotidiana.

e El uso de instrumentos de evaluacion que han sido disefados externamente
complementa la informacion de las evaluaciones internas que realiza cada
escuela y puede abrir nuevas perspectivas o ayudar a precisar los desafios que ya
se habian planteado.

f. ¢Cuando se aplican estos instrumentos?

Dada la finalidad diagndstica que tienen todos los instrumentos del DIA es importante
aplicarlos al inicio del ano escolar. Cada escuela puede organizar la aplicacion de
acuerdo a su calendarizacion y planificacion general, no obstante, es importante
considerar que los instrumentos estaran disponibles para su uso por una ventana de
tiempo acotada que sera informada oportunamente. También se sugiere planificar
su aplicacién considerando que previamente se deben desarrollar las actividades de
bienvenida y acogida a los estudiantes y de revision de los protocolos se seguridad y
funcionamiento de la escuela.

g. ¢Como se puede aplicar el DIA?

El DIA ha sido disefiado como una herramienta flexible que permite a las escuelas usarla
de la manera que mejor se ajuste a su contexto y forma de funcionamiento durante la
crisis sanitaria. Si bien es importante resguardar que, dado que su proposito es realizar
un diagnostico, los instrumentos sean aplicados durante el inicio del afio escolar, la forma
en que esto se realice puede variar entre y al interior de las escuelas. En aquellos casos
donde el retorno presencial ha sido posible, se recomienda aplicar los instrumentos en
los establecimientos, ya sea en formato papel y lapiz o en linea. Si los estudiantes asisten
en turnos o algunos dias se recomienda aplicar el diagndstico en estas instancias hasta
lograr la mayor cantidad de estudiantes posibles. También es probable que algunos
alumnos no puedan retornar de manera presencial por motivos de salud o personales,
por lo que en estos casos es importante darles la posibilidad de que participen en
el diagndstico desde sus hogares, ya sea completando los instrumentos en linea o
enviandoles el material impreso al hogar para su posterior devolucion a la escuela.

La plataforma ha sido disefiada pensando en facilitar el trabajo en los distintos escenarios,
por ejemplo, permitiendo que se generen Informes de Resultados las veces que la escuela
lo estime necesario, mientras la ventana de aplicacién se mantenga abierta, conforme
los estudiantes vayan completando los instrumentos. También permite la generacién de
un unico informe que incluye a todos los estudiantes con independencia de la modalidad
de aplicacion o de si completaron los instrumentos en el establecimiento o en el hogar.

13
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h. ¢Se deben aplicar los instrumentos a todos los estudiantes al mismo
tiempo?

Para tener una vista panoramica del curso, es recomendable que todos contesten los
instrumentos, pero no es necesario que completen el cuestionario o la prueba el mismo
dia. Si los cursos se han dividido en grupos mas pequenos o solo asisten algunos dias
de la semana o en distintos horarios, puede pedirles que completen los instrumentos
en distintos momentos hasta abarcar la mayor cantidad de alumnos posible.

i. ¢Qué se debe hacer una vez que se aplican los instrumentos?

Una vez que los estudiantes han respondido los cuestionarios, realizado el Diagndstico
Interactivo o completado las pruebas, se puede acceder alosresultados. Enlos capitulos
que siguen se detalla el procedimiento y las particularidades para generar los Informes
de Resultados de los instrumentos que lo permiten. No obstante, a nivel general, el
proceso consiste en digitar las respuestas de los estudiantes en los casos en que los
cuestionarios o las pruebas se apliquen en lapiz y papel; revisar que los estudiantes
hayan completado las evaluaciones si se aplican en linea a través de la plataforma,
generar el Informe de Resultados o, en el caso de 1.° a 3.° basico, sistematizar en una
plantilla la informacién recolectada durante el desarrollo de las actividades evaluativas.
En la plataforma también estaran disponibles orientaciones para el anélisis y uso de la
informacion recogida en el diagndstico.

j. ¢Qué informacién entregara la plataforma?

En el area socioemocional, los Informes de Resultados contienen informacién general y
especifica a nivel de curso en las distintas dimensiones evaluadas. En el area académica,
losinformes entregan resultados de curso por eje, por pregunta e indicador de evaluacion
y los resultados generales de cada estudiante. También estara disponible el Informe
de Resultados del establecimiento, que contiene informacién del area académica y
socioemocional en los distintos niveles en que fueron aplicados los instrumentos.

14
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l. Introduccion

Esimportante tener presente que el Diagndstico Integral de Aprendizajes esta inserto en
un contexto particular y sin precedentes como lo es la pandemia por COVID-19. En todos
los espacios sociales, incluidas las escuelas, se ha experimentado la incertidumbre,
pero también la creatividad, la perseverancia y los aprendizajes respecto a coémo
relacionarnos, comunicarnos y ensefar en este nuevo escenario.

En este contexto, la plataforma DIA se ha desarrollado como una herramienta flexible,
que permite completar el diagndsticode acuerdoalasituacion de cada establecimiento
y que debe insertarse en sus procesos y actividades escolares.

El éxito de este proceso de diagndstico dependera en gran medida de que las escuelas
puedan generar las condiciones propicias para poder aplicarlo, tanto en términos de
organizacién y tiempo, en el contexto presencial o remoto, como también del ambiente
en la escuela, ya que las interacciones y relaciones son las que dan vida a la comunidad
y motivaran a directivos, profesores, profesionales de la educacion y estudiantes a
seguir trabajando para lograr mejores aprendizajes.

ll. Lineamientos generales para preparar a los equipos

Algunas de las condiciones que es importante promover para este diagndstico son:

a. Entorno de contencion y encuentro

Toda la comunidad educativa esta viviendo la crisis sanitaria de maneras diferentes, por lo
tanto, es normal que en ocasiones los docentes, directivos y profesionales de la educacion
sientan preocupacion o frustraciéon como consecuencia de esta emergencia y sus desafios.
Es por esto que, tal como sefala Ana Maria Aron, psicologa y académica de la Pontificia
Universidad Catolica de Chile y directora del Centro de Buen Trato UC, ademas del autocuidado
que debemos promover en cada persona, es importante que las instituciones puedan acoger,
cuidar y contener a sus equipos para que ellos, a su vez, puedan cuidar a los estudiantes® .
En este contexto es necesario que se provean los espacios para:

e Conocer y reconocer el arduo trabajo realizado para mantener las escuelas
funcionando, las ideas que surgieron, las reflexiones y preocupaciones y los
aprendizajes que pueda estar dejando a la comunidad la crisis sanitaria.

 Valorar las distintas vivencias y emociones tal cual como las experimenta cada
persona, sin necesidad de buscar una visiéon comun, pues en situaciones como estas
las emociones y pensamientos cambian constantemente, y de persona a persona.

o Cuidar y velar por la privacidad de los relatos y experiencias que se compartan.

» Mantener los espacios de contencidon y encuentro durante el tiempo que sea

5 Agencia de Calidad de la Educacion. (Junio 2020). En la voz de... Ana Maria Aron YouTube. https://www.youtube.com/
watch?time_continue=28&v=0BN5ftjeO18&feature=emb_logo
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necesario, ya que los escenarios del afno escolar pueden ser muy cambiantes y
requeriran de una readecuacion constante de los equipos.

b. Poner a los estudiantes al centro

Este nuevo afo escolar sera también muy desafiante para los estudiantes en términos
socioemocionales y también de aprendizajes académicos. Es por ello que en la
preparacion para el inicio del aino es importante tener presente a cada uno de sus
estudiantes y empatizar con lo que ellos también han vivido. Algunas sugerencias para
ello son:

e Poner en comun la informacion que tienen hasta el momento sobre como estan
sus estudiantes en el ambito socioemocional, resguardando la confidencialidad
de esta informacion.

« |dentificar como comunidad cursos, estudiantes o familias con mayor probabilidad
de presentar dificultades psicosociales y socioemocionales en el corto, mediano
y largo plazo, acordando cuales seran los protocolos de accién y, de este modo,
entregar apoyo especifico y oportuno a quienes lo necesiten, dentro de las
posibilidades del establecimiento.

« Planificar espacios para que los estudiantes se puedan reencontrar con sus
companeros y amigos.

» No olvidar que es esperable que los estudiantes estén mas inquietos o se puedan
desmotivar frente a los cambios derivados de la situacion sanitaria.

Amanda Céspedes, médico neuropsiquiatra infantil de la Universidad de Chile, sefala

que es importante fortalecer los recursos naturales que tienen los estudiantes para

hacer frente a situaciones como esta. Estos recursos SOﬂ6:

El juego

La risa

El movimiento

La fantasia

c. Reflexion con foco pedagdgico

Es importante promover también una reflexion de caracter pedagogico para que, de
manera colaborativa, todos los docentes puedan ir definiendo y ajustando la manera de
trabajar con sus estudiantes. Estas son algunas preguntas que pueden ser de utilidad
para enfocar la reflexion pedagodgica.

6 Agencia de Calidad de la Educacion. (Mayo 2020). En la voz de... Amanda Céspedes. YouTube. https://www.youtube.
com/ watch?v=MOKERL6a3JA
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* (A quiénes estamos ensefnando?

Es importante poner en comun y sintetizar cuales son las caracteristicas actuales de nuestros
estudiantes, incluyendo su desarrollo socioemocional, antecedentes psicosociales, dindmicas
de curso, relaciones entre los estudiantes, entre otra informaciéon que maneja la escuela.

» (Qué deben aprender?

Esta pregunta es fundamental en este contexto, ya que el tiempo de ensefianza se ha
reducido considerablemente, no solo por la interrupcion de las clases presenciales,
sino también porque llevarad un tiempo para que los estudiantes se adecuen al nuevo
funcionamiento de la escuela y puedan estar en mejores condiciones emocionales
y cognitivas para aprender. Por eso es fundamental familiarizarse con la priorizacion
curricular y las orientaciones para la planificacion del afo escolar que ha hecho el
Ministerio de Educacioén para cada nivel, y apropiarse de ellas en el contexto educativo
de cada escuela, lo que ayudara a enfocar el proceso de enseflanza y que todos tengan
claridad de las metas.

» (COmo es nuestra experiencia en la ensefianza de estos aprendizajes?

La reflexion pedagodgica también debe apuntar a identificar aquellas formas de enseinar
usando recursos y metodologias que han demostrado éxito, pues las escuelas han
hecho esfuerzos importantes y han desarrollado nuevas ideas y herramientas durante
la suspension de clases presenciales que pueden ser de mucha utilidad. Asi también,
esta experiencia probablemente ha generado reflexiones importantes en los docentes
respecto a como ensenar. Esto debe ser considerado como un recurso valioso que las
escuelas deben seguir potenciando en la actividad remota o rescatar y utilizar en el
contexto presencial.

» (Qué nivel de aprendizaje demuestran los estudiantes actualmente?

Conocer desde donde parten nuestros estudiantes es fundamental para planificar
un proceso de ensefanza que se ajuste a sus necesidades particulares. Los procesos
de diagnostico resultan centrales para este objetivo y seran de mucha utilidad en la
medida en que permitan una vision integral de los estudiantes. El Diagndstico Integral
de Aprendizajes entrega herramientas que son de utilidad para el diagndstico, pero
la escuela también cuenta con informacion de afios anteriores, registros cualitativos,
evaluaciones internas y otras fuentes atingentes al contexto, que complementan esta
informacion.

» ¢Cual sera el rol que otorgaremos a nuestros estudiantes?

Hoy mas que nunca cobra relevancia el rol activo de los estudiantes en su proceso de
aprendizaje. Comenzar desde sus motivaciones e intereses, otorgar flexibilidad para
que puedan ir a su ritmo, favorecer su autonomia y autorregulacion, seran centrales
para lograr sus metas.

Conversar en torno a estas y otras preguntas puede facilitar la reflexién del equipo
docente y promover un trabajo mas coordinado como establecimiento.
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lll.Sugerencias especificas para la preparacion del DIA

El inicio de afo escolar es un periodo muy demandante en las escuelas, con multiples
actividades y acontecimiento que planificar y organizar, por esto es importante prever
con anticipacién como se implementara este diagndstico para asi poder anticiparse y
facilitar su desarrollo. Algunas recomendaciones que pueden ser de utilidad son:

» Familiarizar a los equipos directivos con el DIA, de modo que entiendan sus
propositos, objetivos, herramientas y funcionamiento. Esto les permitira identificar
qué acciones se deben realizar, definir encargados y destinar tiempo para ellas.
Una buena manera de comenzar es con la lectura de este manual y con la revision
de la plataforma cuando esta se abra para todas las escuelas.

« Incluir en la planificacion de la escuela y su calendarizacion los tiempos en que
serealizara el diagnéstico, asignando momentos para su aplicacion, pero también
la reflexion y uso de la informacién. Para ello es fundamental asignar un tiempo
a los docentes para que puedan revisar en detalle los Informes de Resultados,
analizar la informacién de sus cursos y también generar espacios colaborativos
donde se puedan poner en comun los resultados y definir acciones generales
como establecimiento.

» Configurar la plataforma como primer paso para realizar el diagndstico. Si bien
esto no es un proceso complejo, requiere hacerlo con tiempo para poder dar
acceso a todos quienes participaran en el proceso y utilizar todos los recursos
que esta ofrece. Para ello es util revisar el Tutorial para docentes o el Tutorial para
directivos que estan disponibles en la pagina de inicio de la plataforma DIA.

» Evaluar y definir cual sera la modalidad de aplicacion: en papel y lapiz, en linea o
mixta, segun las condiciones particulares de cada escuela. Esta definicion permitira
gestionar acciones que facilitaran el proceso como: revision de los computadores,
coordinacion de salas, impresion de la prueba, entre otros. Si se aplica en papel
y lapiz es importante definir si hay personas en la escuela que puedan apoyar el
proceso de digitacion de respuestas.

« Involucrar a los docentes en el diagndstico, promoviendo que entiendan su
sentido, importancia y caracteristicas. Es fundamental que todos los docentes y
profesionales que participen tengan claridad de qué deben hacer y qué beneficios
puede significar para ellos y sus estudiantes contar con esta informacion.

» Promover y facilitar que los docentes accedan a la plataforma para poder explorar
los recursos que esta ofrece. La plataforma contiene informacién importante para
aplicar los instrumentos y comprender de la mejor manera posible los resultados
que se entregaran.
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Algunos de los documentos mas importantes para su labor seran:

CUADERNILLO PARA
DOCENTES
Cuestionario Socioemocional

Instrucciones y recomendaciones para su aplicacién

L9BASICO A IV MEDIO

CUADERNILLO PARA DOCENTES
Pruebas de Lectura y Matematica

Recomendaciones para su aplicacion

3.9BASICO A Il MEDIO

Cuadernillos para docentes: todos
los instrumentos del DIA estan
acompafados de un cuadernillo donde
se explica al docente el objetivo y las
caracteristicas de los instrumentos
y se entregan sugerencias para su
aplicacion.

FICHA TECNICA [ 5°

PRUEBA DE MATEMATICA\ BAs

e IR = ' o=
= ' = =

FICHATECNICA [ 7°
PRUEBA DE LECTURA \ mAsco /

Ficha de la prueba: las Pruebas
de Lectura y Matematica van
acompafnadas de una ficha donde
se detalla qué evalla y se presentan
las respuestas de la prueba.

Tutoriales: estos documentos
muestran paso a paso todas las
acciones que se deben realizar en
la plataforma, desde la revisiéon de
la lista de curso, la asignacion de
pruebas, ingreso de las respuestas
de los estudiantes, correccion de
preguntas abiertas, generacion de
Informes de Resultados, entre otras.

Agminde s
e ol

S

e_0

ORIENTACIONES

Para el andlisis.y uso de resultados

PRUEBA DE MATEMATICA

39A7.0BASICO

) \
" o " mms.
D
@DIAY|rerie
/@\ @«_/\J Aprendizajes
©DIAS [ Tutorial parael
'8 () | seniicies 5
o0 ingreso de respuestas
Tutorial para alaplataformay
directivos acceso a informes de
resultados
Pruebas de Lectura y
Matematica
2.° basico a lll medio
N J N
e

ORIENTACIONES

Para el andlisis y uso de resultados

CUESTIONARIO SOCIOEMOCIONAL

L9BASICO A IVMEDIO

Orientaciones para el uso de los
resultados: junto a los Informes de
Resultados, se encuentran disponibles
estos documentos con lineamientos
para analizar y sistematizar los datos
que arroja el diagndstico, junto a
sugerencias generales a tener en
cuenta al tomar decisiones.
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En este capitulo se entregan sugerencias y guias para comenzar a trabajar en la
plataforma del Diagndstico Integral de Aprendizajes.

I. Orientaciones generales

El Diagndstico Integral de Aprendizajes (DIA) funciona a través de una plataforma
virtual donde se disponen los distintos instrumentos de evaluacion diagndstica y se
generan los Informes de Resultados. Para su adecuado funcionamiento es necesario
que, en primer lugar, la escuela configure la plataforma.

El procedimiento de configuracién puede ser realizado por el director o los directivos
encargados, quienes deberan completar una serie de acciones.

Algunas sugerencias generales que pueden facilitar este proceso:

» Revise este manual para conocer en qué consiste el proceso de configuracion y
qué informacion requerira.

* Involucre a otros usuarios desde un principio para que conozcan la plataforma y
sus herramientas.

» Configure la plataforma con tiempo. Evite hacerlo justo antes de la aplicacion de
los instrumentos.

« Realice, en lo posible, el proceso de configuracion en un computador que tenga
una red estable de conexidn a internet. En el caso de las escuelas que no cuenten
regularmente con acceso a internet, se recomienda seguir el mecanismo que
utilizan habitualmente para realizar tramites en linea.

« Verifique que se hayan completado todos los pasos previos antes de la aplicacion.

Configurar la plataforma no es una tarea compleja, pero requiere ser realizada de
forma coordinada y con tiempo. A continuacion, presentamos algunas indicaciones
para cada procedimiento. Ademas, en la plataforma DIA es posible encontrar tutoriales
explicativos donde se ilustran cada una de las tareas.

Il. Inscribir a la escuela en la plataforma

Para poder participar en el proceso de Diagndstico Integral de Aprendizajes, los
directores deberan inscribir a su establecimiento en la plataforma. Para ello deben
ingresar a través de la pagina web diagnosticointegral.agenciaeducacion.cl utilizando
su RUN y Claveunica.
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Figura 3.1 /nscripcion del establecimiento en la plataforma

@
® @ |vesmisico
Integra
o

TE INVITAMOS A REALIZAR

UN DIAGNOSTICO

INTEGRAL

para apoyar a tus estudiantes en sus necesidades
socioemocionales y académicas en el contexto
de pandemia.

INSCRIBETE AQUI

Instrumentos para evaluar el rea H Orientaciones para preparar desarrollar
Socioemocional, Lectura y Matematica e e : ¥ analizar el diagndstico

/7

Q\_ - Agencia de

® DIA &) | viagnstico Calidad de la
X ] Integral de Educacion
& Aprendizajes

@V

Aqui los directores pueden inscribir a su establecimiento para participar en DIAy los
equipos directivos, docentes y estudiantes pueden ingresar a la plataforma de aplicacion.

© Inscripcion/Ingreso Directores con ClaveUnica © Ingreso Directivos, Docentes y Estudiantes

RUN

Contrasefia

@ Iniciar sesién

INGRESAR

¢0lvido su Contraseia? Solicite una nueva Aqui

J

Al ingresar a la plataforma se pedira que el director complete sus datos, lea y acepte el
Compromiso de participacion y buen uso. Una vez que lo acepte, se enviara un correo
electronico confirmando que la escuela ya esta inscrita. De esta manera, podra realizar los
siguientes pasos. En adelante, siempre que el director quiera ingresar a la plataforma
debera usar su RUN como usuario y su Claveunica como contraseina. El resto de los
usuarios podra hacerlo con su RUN y la contrasefa que les haya asignado el director.

Ill.Acciones para configurar la plataforma

Posterior a la inscripcion, debe continuar con la configuracion de la plataforma, para
que esta quede preparada con la informacion de su establecimiento para la aplicacion
de las evaluaciones. Para realizarla, pulse el boton Configuracion de la plataforma
que se encuentra en el menu del costado de la pagina de inicio. Asi se desplegaran las
pestafias con cada una de las acciones a realizar, tal como se muestra en la Figura 3.2.

23



Diagnéstico Integral de Aprendizajes
Manual Diagnéstico Integral de Aprendizajes

Figura 3.2 Plataforma DIA. Configuracion de la plataforma

Configuracion de la plataforma

a. Crear perfiles de directivos y docentes

El director debera inscribir en la plataforma a los docentes y directivos que la utilizaran
y generar el acceso para cada uno de ellos’.

El registro se realiza en la plataforma, entrando en el menu del costado izquierdo de la
pantalla, en la opcién Configuracion de la plataforma y luego ingresando en la pestana
“Crear perfiles de directivos y docentes”.

Figura 3.3 Crear perfiles de directivos y docentes

Configuracion de la plataforma

evo
or nombre o RUN.

Filtrar usuarios

Buscar Selecciona perfil I

RUN = Nombre < Correo electronico = Tipo = ThcTones

Cada escuela puede determinar qué usuarios tendran acceso a la plataforma, pero se
recomienda:

» Registrar a miembros del equipo técnico y de convivencia que coordinaran y
apoyaran a los docentes en este proceso.

» Registrar a los docentes que estaran a cargo de la aplicacion de los instrumentos
en cada curso. Para el area socioemocional se sugiere que sea el profesor jefe, no
obstante, también podrian ser profesionales del equipo psicosocial, orientadores
u otros profesionales del establecimiento. Para areas de Lectura y Matematica se
sugiere que el encargado sea el profesor de la asignatura.

Para registrar a cada nuevo usuario, la plataforma le pedira completar un formulario
con la siguiente informacion: Nombre, RUN, correo electrénico, contrasefa y perfil.

7 La configuracion de la plataforma puede ser realizada por el jefe de UTP, o por quien el director asigne para hacerlo.
Solo se requerira que en primer lugar sea creado el perfil de dicha persona, para que luego pueda acceder a la
plataforma con su clave y continuar el trabajo.
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Recuerde que debe seleccionar el tipo de perfil del usuario:

« Perfil “Docente”: un usuario con perfil “Docente” puede revisar listas de curso
y agregar estudiantes, acceder a los instrumentos y otros documentos, ingresar
respuestas y obtener Informes de Resultados y Orientaciones.

« Perfil “Directivo”: un usuario con perfil “Directivo” puede realizar las mismas
acciones que el perfil “Docente” y, ademas, puede crear nuevos usuarios y asignar
cursos a docentes.

Figura 3.4 Crear nuevos usuarios

Crear usuario de establecimiento

* RUN
* Nombres
INGRESE NOMBRES

* Apellido paterno * Apellido materno

INGRESE APE 1DO PATERNO INGRESE APELLIDO MATERNO
* Contrasefia * Repetir contrasefa
* Correo electrénico * Repetir correo electrénico
wombre@colegio.cl nombre@colegio.

* Seleccione tipo de perfil

Directivo Docente

[EZBEUE  CANCELAR

b. Crear cursos

El director o alguno de los directivos inscritos, debera agregar los cursos con los cuales
se implementaran los instrumentos de evaluacion. Se deben agregar todos los cursos
independientemente de si utilizan una o todas las evaluaciones disponibles para ese nivel.
Para agregar los cursos debera entrar en la opcion Configuracion de la plataforma
del menu del costado izquierdo de la pantalla, y luego ingresar en la segunda pestafna
“Crear cursos”, tal como se muestra en la figura 3.5.
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Figura 3.5 Crear cursos

........

Configuracion de la plataforma

Crear perfiles de directivos y docentes

Crear cursos v

Agregue todos los cursos necesarios para el afo, usando el botén CREAR CURSO. En los sigulentes pasos podra asignar un docente y generar la lista de estudiantes en
cada curso,

: Los niveles de ensefianza bisica van de 1 a 8 y los niveles de ensefianza media son I, II, Iy V.

Filtrar cursos
Nivel Letra e

1
8| [rowmis o | |

1 A £ Editar ] Eliminar

Para ingresar un curso debe pulsar el boton Crear curso y completar el formulario,
seleccionando el nivel y la letra del curso. Al guardar esta informacién, los cursos
agregados se irdn desplegando en el listado.

c. Asignar cursos a docentes

El director, o alguno de los directivos inscritos, debera asignar en la plataforma a los
encargados de la aplicacion para cada curso. Solo el profesor asignado o un directivo
podra ver los resultados especificos de ese curso.

La asignacion debe realizarse para cada curso y cada area que se evaluara. Por ejemplo,
si en un 4.° basico utilizaran los tres instrumentos, debe asignar un docente para el
area socioemocional, un docente para el area de Lectura y un docente para el area de
Matematica. Un docente o directivo puede estar encargado de mas de un area y de mas
de un curso.

Recuerde que para el area socioemocional el encargado puede ser el profesor jefe u
otro profesional, como psicologo, orientador o algun otro del &mbito de convivencia o
del area psicosocial.

Para asignar los cursos y areas a los docentes, debe entrar en la opcion Configuracion
de la plataforma del menu del costado izquierdo de la pantalla y luego ingresar en la
tercera pestana que se desplegara: “Asignar cursos a docentes”.

Figura 3.6 Asignar cursos a docentes

-
Configuracion de la plataforma S s
jocentes
el fll Asignar cursos a docentes v
un usuario, podra ver los cursos que tiene asignados. Use el boton ASIGNAR NUEVO CURSO para agregar cursos a un usuario.
Ne una area después de seleccionar usuario y curso, quiere decir que ese curso ya tiene asignado a otro docente. Debe eliminar esa asignacion antes
de
Filtros
Seleccione u suario Nivel Let A
T0D0S o] [ Ie) fe) fe)
u Nivel Lewas A o
-
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Para realizar la asignacion debe pulsar el boton Asignar nuevo curso y completar el
formulario que se desplegard. En primer lugar, debera seleccionar dentro del listado
de usuarios registrados a una persona encargada; en segundo lugar, el curso que se
le asignara; y finalmente, el area: Socioemocional, Lectura o Matematica. Este paso es
fundamental para acceder a los instrumentos.

Figura 3.7 Formulario para asignar cursos a docentes

Asignar nuevo curso

Usuario: Jefe UTP Diagnostico Prueba

Usuario Curso Area
Jefe UTP Diagndstico Prueba v 6B v v

SOCIOEMOCIONAL
ASIGNAR CANCELAR
MATEMATICA k

En establecimientos donde existen varios cursos, se recomienda utilizar los filtros que
aparecen en la parte superior de la tabla para facilitar la asignacion. Usando los filtros
por Usuario, Nivel y Letra se pueden revisar las asignaciones de docentes que tiene
cada curso y a cudles falta asignar.

d. Revisar lista del curso

El director, un directivo o el profesor encargado debera revisar el listado del curso,
de modo que queden incluidos todos los estudiantes, independientemente de si
completan o no las evaluaciones.

Para asignar los cursos a los docentes deberan entrar en la opcion Configuracion de la
plataforma del menu del costado izquierdo de la pantalla y luego ingresar en la cuarta
pestafna que se desplegara: “Revisar lista del curso”.
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Figura 3.8 Revisar lista de curso

Configuracion de la plataforma

ignar cursos a docentes
Revisar lista del curso v

Seleccione un curso parar revisar la lista de estudiantes. SI la lista todavia no contiene estudiantes, revi

imero la lista propuesta. EI diagnostico de los cursos de 1°
basico NO requiere listas de estudiantes en la plataforma. En 1.0 basico NO necesita asignar una contrasefia a los estudiantes, pues no rendiran ninguna prueba
digital.

IMPORTANTE: De 3° basico a IV medio, todos los encargados de evaluaciones en un curso deben acordar la contrasefia que le asignaran a los estudiantes.

Seleccione curso

8B - VER LISTA DE CURSO PROPUESTA

Do ACHEGAR ESTUDIANTE

Buscar estudiantes

Nomero lista ~ Apellido patemo = Apellido materno * Nombres = RUN Opciones

En la mayoria de los casos, la plataforma sugerira un listado de curso, extraido de la
base de datos SIGE, pero, dada la situacion actual, puede que no esté completamente
actualizado. En este paso es importante que ajuste la lista desplegada del curso con la
informacion de la que dispone.
Para generar la lista se sugiere:

» Primero, revise que no falte ningun estudiante del curso en la lista propuesta. Si falta
alguno, utilice el boton Agregar estudiante e ingrese su nombre, apellidos y RUN.

« Sitodoslosestudiantesdelalista propuestaestanenel curso, utilice laopcién Seleccionar
todos, de esta forma quedaran marcados para la conformacion de la nueva lista.

« Si algunos estudiantes ya no estan en el curso, seleccidnelos a todos y luego
desmarque las casillas de aguellos que ya no pertenecen al curso.

» En esta etapa, la plataforma le pedira asignar una contrasefia en comun para todos
los estudiantes. Esta contrasena sera utilizada cuando la aplicacion se realice en linea,
momento en que sera entregada a los estudiantes para que ingresen a la plataforma.

» En caso de que la lista propuesta no contenga estudiantes, debera usar la opcién
Agregar estudiante para ingresarlos uno a uno manualmente.

Importante:

En el Anexo de este documento se incluye una lista de chequeo que
puede utilizar para revisar las tareas que se van realizando en su
establecimiento.

28



@\
(V) Dm %) | Diagnoéstico
Vm Socioemocional

-




Diagnéstico Integral de Aprendizajes
Manual Diagnéstico Integral de Aprendizajes

A continuacion, se entrega informacion sobre el Diagnostico Socioemocional, incluyendo
una descripcion general del proceso y sus instrumentos, el procedimiento, sugerencias
y aspectos a resguardar de la aplicacion. Estas informaciones se abordan en profundidad
en los documentos Diagndstico Interactivo y Cuadernillo para docentes: Cuestionario
Socioemocional, que puede descargar de la plataforma.

I. Descripcion de los instrumentos

El principal objetivo de estos instrumentos es evaluar aprendizajes socioemocionales
de los estudiantes que son fundamentales para su desarrollo personal como para la
vida en comunidad.

Dependiendo del curso, existen dos tipos de instrumentos disponibles:

a. 1.°a 3.° basico: %

Diagndstico Interactivo: se propone realizar una actividad evaluativa guiada por el
docente en torno a la lectura de un cuento. A través de esta experiencia se busca:

» Evaluar habilidades socioemocionales de los estudiantes, especificamente la
conciencia de si mismo y la empatia.

e Brindar un espacio de expresion y encuentro para los estudiantes y quienes
desarrollan la actividad.

La informacion se recoge durante el desarrollo de la actividad, por lo que el docente
debe registrar los aspectos mas importantes, en base a los lineamientos entregados, y
luego sistematizar la informacion para analizar sus resultados.

El desarrollo de esta actividad busca contribuir por una parte con informacion que sea
de utilidad para los establecimientos para seguir promoviendo el desarrollo de estas
habilidades socioemocionales y al mismo tiempo ser una experiencia en si misma que
contribuya a su bienestar socioemocional.

b. 4.° basico a IV medio: U‘

Cuestionarios para evaluar el aprendizaje socioemocional, tanto en términos de su
desarrollo personal como de la percepcion de gestion que lleva a cabo el establecimiento.
Ademas, se pregunta por otros aspectos claves para el inicio del afo escolar 2021, como
la contencidon emocional, la motivacion escolar y la perspectiva de futuro.
Los cuestionarios estan disponibles en dos modalidades:
» Enlinea a través de la plataforma, en cuyo caso los estudiantes pueden responderlos a
través del computador y sus respuestas quedan registradas automaticamente al finalizar.

« En papel y lapiz, en cuyo caso deben ser descargados e impresos para luego ser
respondidos. Posteriormente, se deben digitar las respuestas de los estudiantes
en la plataforma, para poder generar el Informe de Resultados.
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Como se hadicho, cada escuela puede escoger la alternativa que mejor se ajusta a su situacion,
considerando protocolos de uso de computadores, conexion a internet, entre otros.

La informacidn entregada por estos instrumentos permitira a directivos, docentes y
equipos de apoyo enfocar el trabajo y acciones de la escuela hacia el fortalecimiento
de los aprendizajes socioemocionales.

Il. Descripcion del proceso de aplicacion del
Diagnostico Interactivo de 1.° a 3.° basico

El proceso de aplicacion de las actividades evaluativas del Diagndstico Interactivo se
compone de una serie de acciones, para las cuales es necesario utilizar la plataforma
DIA ingresando al Diagnodstico Socioemocional.

a. Acceda a los instrumentos y recursos necesarios para implementarla: en Ia
plataforma encontrara todos los materiales necesarios para implementar la actividad
con sus estudiantes: el cuento a partir del cual se desarrollan las distintas experiencias
y el Diagndstico Interactivo, donde se presentan las actividades, instrucciones y
sugerencias para su implementacion y registro de la informacion.

b. Desarrolle el Diagnéstico Interactivo con sus estudiantes registrando lainformacion
que surge durante su desarrollo.

c. Sistematice la informacion registrada a partir de las herramientas y lineamientos
entregados para constituir el Informe de Resultados.

lll.Descripcion del proceso de aplicacion de
cuestionarios de 4.° basico a IV medio

La aplicacion de los cuestionarios requiere trabajar previamente en la plataforma. Para
esto, debe ingresar a la opcion Diagndstico Socioemocional y luego ingresar en las
distintas opciones del menu.

Figura 4.1 Menu Diagndstico Socioemocional

Diagnéstico Socioemocional
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a. Asignar instrumentos a estudiantes: en la plataforma se debe habilitar a los
estudiantes para rendir el cuestionario asignando el instrumento a cada uno de
ellos. Aunque algunos rindan en papel y lapiz y otros en linea, se genera un unico
informe con los datos de todo el curso, ya que los instrumentos son iguales.

b. Acceder a instrumento y documentos para su aplicacion: en la plataforma se
pueden descargar los cuestionarios de cada nivel para ser impresos o revisadas por
los profesores, de modo que puedan conocer en detalle y con anticipacion cuéles
son las preguntas que lo componen. Ademas, en esta pestafa también se puede
acceder al Cuadernillo para docentes: Cuestionario Socioemocional que entrega
sugerencias para aplicar los instrumentos.

Aplicar los cuestionarios en papel y lapiz o en linea a través de la
plataforma: cada escuela debe escoger la modalidad que mejor se
ajuste a su necesidad.

c. Acceder a Tutorial para ingreso de respuestas: si el establecimiento aplico el
cuestionario en papel y lapiz, se sugiere revisar el Tutorial para el ingreso de
respuestas a la plataforma y acceso a Informes de resultados. Si se aplico en linea,
este paso no es necesario.

d. Ingresarrespuestas delos estudiantes: sise utilizo lamodalidad papel y lapiz, debera
ingresar las opciones marcadas o escritas por los estudiantes en el cuestionario. Si
aplico en linea, solo deberd revisar que todos los estudiantes que lo respondieron
hayan finalizado y enviado sus respuestas.

El proceso de ingreso de respuestas a la plataforma puede ser realizado
por el docente, el equipo técnico o por un profesional de apoyo a quien
se le explique el procedimiento previamente.

e. Resultados y uso de la informacion: en esta ventana podra generar el Informe de
Resultados del curso y acceder a las Orientaciones para el analisis y uso de resultados del
Diagnodstico Socioemocional.

IV.Recomendaciones para la aplicacion

Para que este proceso se desarrolle de la mejor manera posible y permita a los
estudiantes expresarse libremente, es fundamental generar un ambiente de acogida y
desarrollar la escucha activa.
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La escucha activa consiste en una forma de comunicacién que
demuestra al hablante que el oyente le ha entendido. Se refiere a
la habilidad de escuchar no solo lo que la persona esta expresando
directamente, sino también los sentimientos, ideas o pensamientos que
subyacen a lo que esta diciendo, sin juzgarlos ni intentar cambiarlos.

Ademas, para facilitar el trabajo y promover la participacion de todos quienes estan
involucrados en este proceso, se sugiere:

QOQ
a. Para equipos directivos:
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» Defina el momento y la forma de aplicacidon, considerando los lineamientos de la
escuelay su forma de funcionar. Tenga presente que, como se ha dicho mas arriba,
los cuestionarios estaran disponibles por una ventana de tiempo determinada, la
cual serd informada oportunamente por la Agencia, y que el sentido final es que
sirva como diagndstico para poder orientar el trabajo del afio 2021.

Entregue informacion de contexto a quienes participaran en este proceso para
que puedan entender cual es el objetivo del Diagndstico Integral de Aprendizaje,
cuales son sus distintas etapas y asi comprender de mejor manera su objetivo
e importancia. El Cuadernillo para docentes: Cuestionario Socioemocional puede
ser de utilidad para esta tarea.

Asigne un tiempo de trabajo especifico para que los docentes y profesionales
de apoyo puedan revisar la plataforma, revisar los instrumentos, desarrollar
el Diagndstico Interactivo o aplicar los cuestionarios y, sobre todo, analizar
exhaustivamente los resultados.

Promueva que los docentes y quienes participardn en el proceso revisen en
detalle los cuestionarios y actividades evaluativas para conocer qué evaluan. Esto
facilitara la interpretacion de los resultados.

Trabaje colaborativamente a lo largo de todo este proceso. Muchas de las
acciones que se definirdn a partir de los resultados requerirdn de la orientacion
y herramientas de los equipos psicosociales, de convivencia u orientacion de la
escuela.

Coordine previamente cuales seran los protocolos de accion en el caso de detectar
alguna situacion particular que requiera ser abordada de manera especifica.

Es fundamental entregar a los profesores herramientas para trabajar
con sus estudiantes en el area socioemocional y mantener una relacion
fluida y coordinada entre ellos y los equipos psicosociales.
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b. Para los docentes 'ﬂ%
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Los docentes son fundamentales en este proceso, ya que la informacion del DIA busca
ser de utilidad para su trabajo con los estudiantes. Algunas recomendaciones para su
trabajo son:

» Conozca en detalle en qué consiste el proceso de Diagnodstico Integral de

Aprendizajes, su importancia, caracteristicas y usos deseados y no deseados
de los resultados que entrega, de modo que puedan identificar y planificar las
tareas en que estaran involucrados y utilizar de la mejor manera posible todos los
recursos disponibles en la plataforma. Toda esta informacion se encuentra en el
Cuadernillo para docentes: Cuestionario Socioemocional.

Revise en profundidad los instrumentos de evaluacion pues esto le permitira
entender de mejor manera los resultados.

Promueva que los estudiantes entiendan la importancia y el sentido que tiene
realizar estas actividades, favoreciendo un ambiente seguro y de confianza para
poder expresarse libremente y compartir lo que sienten.

Explicite a los estudiantes que la informacién que entreguen en este proceso
es confidencial, que no se daran a conocer sus respuestas personales a otros y
que los resultados se utilizaran para poder apoyarlos mejor, tanto si siguen con
ensefanza remota el resto del afo o si vuelven a clases presenciales.

Cuide que la participacion sea voluntaria. Es importante promover la participacion
de todos, pero si hay estudiantes que no quieren hacerlo, se debe respetar su
decision. En estos casos, se sugiere intentar recoger informacion de otra forma, por
ejemplo, a través de una conversacion personal u observandolos en el transcurso
de los dias.

Informe a los padres sobre la realizacion de este diagndstico a través de los medios
de comunicacién que la escuela ha definido como pertinentes para este proceso.

Manténgase en contacto y coordinacién con los equipos psicosociales para
apoyarse en ellos y definir formas de abordar los desafios que puedan surgir en el
proceso.

Recuerde que la informacion del Diagnostico Socioemocional busca
contribuir a que la escuela implemente acciones que promuevan
el desarrollo de aprendizajes y habilidades socioemocionales. No
constituye de ninguna forma una herramienta para hacer un diagnoéstico
clinico.
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A continuacion, se entrega informacion sobre el Diagndstico Académico, incluyendo
una descripcion general del proceso y de las Pruebas de Lectura y Matematica,
sugerencias y aspectos a resguardar para la aplicacion. La informacion de este capitulo
se aborda en profundidad en el documento Cuadernillo para docentes: Pruebas de
Lectura y Matematica, que se encuentra disponible para descargar de la plataforma
junto a las pruebas.

I. Descripcion de los instrumentos

Las Pruebas de Lectura y Matematica son instrumentos diagnosticos disenados para
ser aplicados por cada escuela, cuyo objetivo es evaluar los Objetivos de Aprendizaje
priorizados de las Bases Curriculares vigentes del afio anterior, entregando informacion
inmediata por curso y a nivel individual.

Las siguientes tablas resumen lo que evalua cada una de las pruebas en los distintos
niveles y los formatos de preguntas que incluyen.

Tabla 5.1 Pruebas de Lectura y Matematica: qué evaluan y formatos de preguntas

Nivel ¢{Qué evallan las pruebas? Formatos de preguntas
Evaltan los Objetivos de Aprendizaje Las pruebas presentan
Desde 2.° priorizados de las Bases Curriculares diferentes tipos de textos y
basico a lll vigentes del afo anterior en los tres ejes de cada uno cuenta con preguntas
medio habilidades de comprension lectora: Localizar, asociadas, tanto de alternativas
Interpretar y relacionar y Reflexionar. como de desarrollo.
Nivel ¢Qué evallan las pruebas? Formatos de preguntas

Evaltan los Objetivos de Aprendizaje
Desde 3.° a priorizados de las Bases Curriculares vigentes
7.° basico del afio anterior en los ejes de Numeros y
operaciones, Patrones y algebra, Geometria,
Medicién y Datos y probabilidades®.

Las pruebas presentan
preguntas de alternativa,
de desarrollo y de
ingreso de numeros.

Evaltan los Objetivos de Aprendizaje
Las pruebas presentan

Desde 8.° priorizados de las Bases Curriculares requntas de alternativa
basico a lll vigentes del aflo anterior en los ejes de P ?:Ie desarrollo v de !
medio Numeros, Algebra y funciones, Geometria Y

y Probabilidad y estadistica. ingreso de numeros.

8 Correspondientes a la priorizacion curricular Covid-19 en Lenguaje y Comunicacion, en Lengua vy Literatura y en
Matematica.
9 El eje Datos y probabilidades no es evaluado en la Prueba de Matematica de 3° basico, debido a la priorizacion

curricular.
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Con la informacion entregada por estos instrumentos los docentes podran:

a. Determinar las necesidades de aprendizaje especificas del curso y tomar decisiones
pedagdgicas, acciones remediales y/o de nivelacidon para trabajar con ellos en el
corto y mediano plazo.

b. Identificar estudiantes que requieren mas apoyo para el logro de los Objetivos de
Aprendizajeyasidefinirun plandetrabajoenconjuntoconequiposinterdisciplinarios.

Las pruebas estan disponibles en dos modalidades:

» Enlineaatravés de la plataforma, en cuyo caso los estudiantes pueden responder
a través del computador y sus respuestas quedan registradas automaticamente al
finalizar y guardar la prueba.

» En papel y lapiz, en cuyo caso deben ser descargadas e impresas para luego ser
respondidas. Posteriormente, se deben digitar las respuestas de los estudiantes
en la plataforma, para poder generar el Informe de Resultados.

Como ya se ha dicho, cada escuela puede escoger la alternativa que mejor se ajusta a
su situacion, considerando protocolos de uso de computadores, conexion a internet,
entre otros.

Il. Descripcion del proceso de aplicacion de
las Pruebas de Lectura y Matematica

El proceso de aplicaciéon de las Pruebas de Lectura y Matematica, en cualquiera de
sus modalidades de aplicacion (en linea o papel y lapiz) se compone de una serie
de acciones, para las cuales es necesario utilizar la plataforma DIA ingresando al
Diagnostico Académico.

Figura 51 Menu Diagndstico Académico

Diagndstico Académico

Seleccione nivel y drea
nivel Area

v MATEMATICA v
Nota: Sino aparece un nivel en debe volver i6 en el men del la pantall nively
asignarles un docente.

Resultados y uso de la informacién
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A continuacion, se detallan todos los componentes disponibles en el menu de la
plataforma, describiendo las acciones a las que estan asociadas y los recursos
disponibles:

a. Asignar instrumentos a estudiantes: en la plataforma se debe habilitar a los
estudiantes para rendir la prueba asignando el instrumento a cada uno de ellos.
Aungue algunos rindan en papel y lapiz y otros en linea, se genera un unico informe
con los datos de todo el curso, ya que los instrumentos son iguales.

b. Acceder a instrumento y a documentos para su aplicacion: en la plataforma se
pueden descargar las pruebas para ser impresas o revisadas por los profesores, de
modo que puedan conocer en detalle y con anticipacion cuales son las preguntas
que lacomponen. Ademas, en esta pestafa también se puede acceder al Cuadernillo
para docentes: Pruebas de Lectura y Matematica, que entrega sugerencias para
aplicar los instrumentos y a la Ficha técnica de la prueba, donde se detalla para cada
nivel qué evalla el instrumento y se presentan las respuestas correctas.

Aplicar las pruebas en papel y lapiz o en linea a través de la plataforma:
cada escuela debe escoger la modalidad que mejor se ajuste a su
necesidad.

c. Acceder a Tutorial para ingreso de respuestas y a Pautas de correccion: en esta
pestafa encontrard las Pautas de correccion, con las cuales debera corregir las
preguntas abiertas y el Tutorial para el ingreso de respuestas a la plataforma y acceso
a Informes de resultados que ilustra como ingresar estos codigos y el resto de las
respuestas, si aplicé en modalidad papel y lapiz.

Es fundamental que los docentes participen en la correccion de las
preguntas de desarrollo, ya que estas entregan informacion sobre
aspectos del aprendizaje que no es posible recoger a través de
preguntas cerradas. El proceso de correccion en si mismo le permitira
identificar aspectos especificos en que sus estudiantes estan teniendo
dificultades.

d. Ingresar respuestas de los estudiantes: si se utilizd la modalidad papel y lapiz, debera
ingresar las opciones marcadas o escritas por los estudiantes en la prueba en las
preguntas cerradas, mientras que en las preguntas de desarrollo debera ingresar los
codigos que se asignaron en su correccion. Si aplico en linea, solo debera ingresar los
codigos de las preguntas de desarrollo, ya que el resto de los datos queda registrado
cuando los estudiantes presionan el boton “Guardar y enviar tus respuestas”.
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por el docente, el equipo técnico o por un profesional de apoyo a quien

@ El proceso de ingreso de respuestas a la plataforma puede ser realizado
se le explique el procedimiento previamente.

e. Resultados y uso de la informacion: en esta ventana podra generar el Informe
de Resultados del curso y acceder a las Orientaciones para el analisis y uso de
resultados del Diagndstico Académico.

lll.Recomendaciones para la aplicacion

%OQ
a. Para equipos directivos:
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» Defina el momento y la forma de aplicacién, considerando los lineamientos de la
escuela y su forma de funcionar. Para hacerlo, tome en consideracion que, como
ya se ha dicho, para ambas modalidades de aplicacion la prueba estara disponible
por una ventana de tiempo determinada, la cual sera informada oportunamente
por la Agencia, y que el sentido final es que sirva como diagndstico para poder
ajustar la planificacién del afio 2021.

» Entregue informacién de contexto a quienes participaran en este proceso para
que puedan entender cudl es el objetivo del Diagndstico Integral de Aprendizajes
y cudles son sus distintas etapas, y asi comprender de mejor manera el objetivo y
laimportancia de cada instrumento. El Cuadernillo para docentes y la Ficha técnica
de la prueba puede ser de utilidad para esta tarea.

» Asigne un tiempo de trabajo especifico para que los docentes y profesionales de
apoyo puedan revisar la plataforma, revisar los instrumentos, aplicar las pruebas y,
sobre todo, analizar detalladamente el Informe de Resultados.

» Promueva que los docentes y quienes participaran en el proceso revisen en
detalle la prueba de su nivel para conocer el tipo de preguntas que incluye y para
comprender qué es lo que evalla cada prueba, lo que facilitara la interpretacion
del Informe de Resultados.

» Trabaje colaborativamente a lo largo de todo este proceso y, de manera especial,
en el analisis del Informe de Resultados del curso, para poder identificar las
necesidades del grupo curso y de los estudiantes que requieren mas apoyo.

Recuerde que la finalidad de esta prueba es realizar un diagnoéstico de
los aprendizajes de los estudiantes para facilitar la toma de decisiones
pedagdgicas y no debe ser utilizada para evaluar a los docentes de aios
anteriores.
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b. Para los docentes 'ﬂ%
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Los docentes son fundamentales en este proceso, ya que la informacion del DIA busca
ser de utilidad para su trabajo con los estudiantes. Por esto es importante:

e Conozca en detalle en qué consiste el proceso de Diagnodstico Integral de
Aprendizajes, su importancia, caracteristicas y usos deseados y no deseados
de los resultados que entrega, de modo que puedan identificar y planificar las
tareas en que estaran involucrados y utilizar de la mejor manera posible todos los
recursos disponibles en la plataforma. Toda esta informacion se encuentra en el
Cuadernillo para docentes: Pruebas de Lectura y Matematica.

» Revise en profundidad los instrumentos de evaluacion pues esto le permitira
entender de mejor manera el Informe de Resultados.

« A modo general, la aplicacién de estas pruebas debe seguir los mismos
lineamientos que se utilizan en las evaluaciones de su establecimiento, velando
por que todos sus estudiantes puedan participar en el proceso y puedan mostrar
su mejor desempeno.

» Es importante atender a la diversidad de estudiantes, de modo que todos tengan
oportunidad de participar en la evaluacion. Para ello se sugiere identificar a
aquellos que requieren acomodaciones y trabajar con ellos de la forma en que
usted lo hace habitualmente.

» Al aplicar los instrumentos explique a los estudiantes el objetivo de la prueba.
Motivelos a participar, explicitando que el propdsito es saber cuanto aprendieron
y asi, si es necesario, entregarles los apoyos que requieren. Recuérdeles que la
prueba no tiene nota.

» Mantenga a los padres informados de la realizacidon de este diagndstico a través
de los medios de comunicacién que la escuela ha definido como pertinentes para
este proceso.

» Resguarde que esta evaluacion no sea utilizada para poner nota a los estudiantes,
pues este no es su objetivo y no es su propdsito.

Recuerde que la informacion que entrega esta evaluacion debe ser
util para usted y para la comunidad escolar, por lo que es importante
generar las condiciones para que se pueda implementar de la mejor
manera posible.
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ANEXO

Lista de chequeo para director o directivos

Configuracion de la plataforma y aplicacion del diagnéstico

Asi G iond
signar Aplicarion de Ingreso de SAEracion ae
Informes de

evaluaciones respuestas

Asignar docente .
evaluacion a los

Actualizar
Curso lista de

curso

encargado .
9 estudiantes Resultados

Nota: §: Socioemocional; L: Lectura; M: Matematica
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